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Annika Schiitte

Bramscher Stral3e 134-136
49088 Osnabriick

0541 6929-661

0151 14783773
Annika.schitte@massarbeit.de

Protokoll zum 14. Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft fir das Siudliche Osnabriicker Land

Ort: Zoom-Meeting (digitales Netzwerktreffen)
Datum / Dauer: 10.12.2020, 15:00 — 16:30 Uhr
Tagesordnungspunkte

1. BegrufRung der Teilnehmer*innen
2. Einblick in das neue Internetportal der Ausbildungsregion Osnabrick (Axel
Fuchs, Fuchs Konzepte Bramsche)

Axel Fuchs (Fuchs Konzepte, Bramsche) stellt das neue Internetportal
www.ausbildungsregion-osnabrueck.de vor. Die neue Internetseite geht am 20.01.2020
online. Unternehmen und Bildungstrager kénnen sich jetzt schon registrieren. (weitere
Informationen entnehmen Sie bitte dem Informationsblatt)

Folgende Fragen wurden wéhrend des Vortrages von den Teilnehmer*innen gestellt:

e Ist die Funktion nur flr Partner*innen oder auch fir andere Bildungseinrichtun-
gen? (gemeint ist das eigenstandige Einstellen von Inhalten und Veranstaltungen
fur die Seite)

» Auch Bildungseinrichtungen kénnen sich mit einem Konto registrieren
und Angebote und Veranstaltungen platzieren.

e Ist die Plattform auch fir die Praktikumssuche geeignet?

» Unternehmen koénnen auf Praktikumsplatze verweisen und in ihrem Profil
angeben, was sie anbieten

» Es handelt sich nicht um eine Stellenb6rse, sondern um eine Betriebsda-
tenbank und um eine Internetseite, die sich mit dem Thema Berufsorien-
tierung fur die Ausbildungsregion Osnabriick befasst.

e Ist die Registrierung und Nutzung kostenfrei?

» Ja, es entstehen zu keinem Zeitpunkt kosten.
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¢ Was ist mit den Betrieben, die nicht registriert sind und Praktikumsplatze anbie-
ten?
» Alle Betriebe sollten registriert sein. Es ist ausschlieflich eine
Emailadresse erforderlich.
» Sollte ganz besonders fir kleine Unternehmen interessant sein, die keine
eigene Website oder Karriereseite haben

Folgende Riickmeldungen und Erganzungen sind im Rahmen des Vortrages von den Teile-
nehmer*innen hinzugefligt worden:

e Hinweis Susanne Steininger: Unternehmen kdnnen ebenfalls ein Angebot fiir
Schulen anlegen, das dann ,buchbar” ist. (z.B. Bewerbungstraining, Berufe im
Unterricht etc.)

o Wichtig ist, dass die Schulvertreter*innen als Multiplikatoren der Website fur
Schiler*innen, Eltern und Unternehmen auftreten

3. Vorstellung des Azubi-Channels Dissen (Uwe Blavius, System-Werbung Blavius)

e Stellenportal fir Schiler*innen aus Dissen

¢ Hintergrund: Viele Schulabgdnger*innen kommen nicht in den regionalen Betrie-
ben an

o Zielist es, die Schiler*innen in den Schulen direkt zu erreichen und die regiona-
len Betriebe zu prasentieren.

4. Kurzer Austausch

e Ausbildungsstellen zum 01.08.2021
» Oberschule Hilter: es suchen noch Schiler*innen, genaue Anzahl kann in
der Konferenz nicht genannt werden
» Frau Himmelreich: viele Schiler*innen sind noch orientierungslos. Es gibt
aber auch Schiler*innen die eine klare Vorstellung haben und sich an
den weiterfihrenden Schulen bewerben. Eine Auseinandersetzung mit
dem Thema Ausbildung soll noch intensiviert werden. BO-MalRBhahmen
fehlen. Weiterfihrende MafRnahmen und Angebote kdnnten helfen.
» B.Braun hat noch freie Ausbildungsstellen zum 01.08.2021:
— Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement
— Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen

5. Ausblick und Abschluss

o Nachstes Netzwerktreffen vor den Sommerferien 2021
e Azubis werben Azubis im Sudlichen Osnabricker Land: September 2021 in Bad
Rothenfelde (Infektionsgeschehen muss beriicksichtigt werden)
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